
 
 

 ELIF S.r.l. 
VIA SANT’ANNA 4 - 24060 ROGNO (BG) amministrazione@elifsrl.it  
Tel 035.967531 Fax 035.4340134- P.IVA e Cod.Fisc. 04034090987 

All. 5.2-1 rev. 01 del 14/07/2025 

 

POLITICA DI QUALITA, SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORO  

 
ELIF PER LA QUALITÀ 

La MISSION e l’impegno della nostra società è quella di svolgere il nostro lavoro con grande impegno 

verso le esigenze del cliente certi che l’attenzione, il metodo, il controllo e la ricerca del miglioramento 

sono punti di forza che il cliente riconosce come suo vantaggio competitivo. 

 

Per mantenere questo obiettivo ci impegniamo: 

 al rispetto, aggiornamento e sviluppo costante del Sistema di Gestione per la Qualità conforme 

allo standard UNI EN ISO 9001 con il fine di gestirne il miglioramento continuo e la 

corrispondenza delle aspettative del cliente 

 nella comunicazione e nel coinvolgimento di dipendenti e fornitori, sui nostri valori e sulle 

necessità del cliente per garantire la qualità attraverso tutto il processo di fornitura 

 nella ricerca di obiettivi concreti che perseguiamo con determinazione attraverso una precisa 

metodica di lavoro, l’attribuzione di responsabilità certe, con traguardi di valutazione e un tempo 

d’ultimazione ben definito 

 nel rivedere periodicamente la nostra MISSION per garantirne la continua aderenza alle 

necessità aziendali 

 si impegna a definire il proprio contesto, le aspettative delle parti interessate e a mettere in atto 

le azioni necessarie a contenere i rischi individuati 

 Individuare gli impatti che il cambiamento climatico ha sulla propria azienda e adottarne le 

adeguate azioni correttive 

 

 

ELIF PER LA SICUREZZA SUL LAVORO 

La MISSION e l’impegno della nostra società è quella di svolgere le proprie attività nel pieno rispetto 

della salute e della sicurezza del nostro personale, basato sul principio che “LE MALATTIE 

PROFESSIONALI E GLI INFORTUNI POSSONO E DEVONO ESSERE PREVENUTI”.  
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Per mantenere questo obiettivo ci impegniamo: 

 al rispetto, aggiornamento e sviluppo costante del Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza 

sui Luoghi di Lavoro conforme allo standard UNI EN ISO 45001 con il fine di gestirne il 

miglioramento continuo e al rispetto della nominativa applicabile 

 al rispetto delle leggi e norme che regolamentano la salute e la sicurezza nel luogo di lavoro 

 nello sviluppo e aggiornamento costante della valutazione dei rischi, delle procedure di sicurezza 

in modo tale da ridurre il rischio ed i potenziali danni avendo ben presente l’obiettivo di prevenire 

infortuni e malattie professionali 

 nella formazione e comunicazione con i dipendenti per garantire e rafforzare il loro 

coinvolgimento sulle necessità e tematiche della sicurezza e salute del luogo di lavoro, per 

condividere obiettivi, traguardi e per migliorare la consapevolezza del loro impegno 

 nella ricerca di obiettivi concreti che perseguiamo con determinazione attraverso una precisa 

metodica di lavoro, l’attribuzione di responsabilità certe, con traguardi di valutazione e un tempo 

d’ultimazione ben definito 

 nella comunicazione verso l’esterno per migliorare il rapporto con i nostri clienti e fornitori 

 nel rivedere periodicamente la nostra MISSION per garantirne la continua aderenza alle 

necessità aziendali e alle richieste legislative 

 si impegna a definire il proprio contesto, le aspettative delle parti interessate e a mettere in atto 

le azioni necessarie a contenere i rischi individuati 

 Individuare gli impatti che il cambiamento climatico ha sulla propria azienda e adottarne le 

adeguate azioni correttive 
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